
澄水政〔2015〕5号


关于下达2015年度水资源管理现代化示范镇（街道）建设任务的通知
临港、青阳、长泾水利农机管理服务站：
为全面落实最严格水资源管理制度，加快推进水资源管理现代化试点建设，进一步提升全市水资源管理能力和水平，根据《关于印发〈无锡市水资源管理现代化示范镇（街道）建设实施意见〉的通知》（锡水政〔2013〕44号）精神，经研究决定将临港街道、青阳镇、长泾镇列为2015年度水资源管理现代化示范镇建设任务，请上述各站按照《无锡市水资源管理现代化示范镇（街道）考评标准》要求认真组织实施。
附件：关于印发《无锡市水资源管理现代化示范镇（街道）建设实施意见》的通知
二○一五年五月十二日

江阴市水利农机局                 2015年5月12日印发

共印10份
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附件：
无锡市水资源管理现代化示范镇（街道）考核评分表
	考核类别
	具体内容
	考核方式
	分值

	1、水资源管理队伍建设

（25分）
	镇（街道）水利站承担本行政区域内水资源管理的具体工作，职责明确。
	
	4

	
	从事水资源管理工作的人员专业结构合理，配置科学，达标率达到80%
	
	5

	
	水资源管理网络完善，水利站达到“六有”标准
	
	4

	
	每年至少组织一次专业培训；至少三分之一人员参加上级组织的培训，且合格率达100%
	
	4

	
	水资源管理从业人员熟悉水资源管理业务和相关政策法规，具有现代管理理念。
	
	4

	
	鼓励水资源管理人员通过各种途径学习，不断提升业务水平
	
	4

	2、水资源管理业务建设

（50分）
	严格用水总量控制，辖区内用水总量不突破上级下达的指标
	
	5

	
	加强取水许可监督检查管理。健全“四个一”管理制度，一级计量设施安装率达到100%。健全计量设施定期检定和按月抄表制度，完善抄表记录档案管理。新增取用水建设项目全部安装计量设施并接入水资源管理信息系统
	
	8

	
	深入开展节水型社会建设，完成上级下达的节水载体建设任务，不断提高节水载体覆盖率。积极推广使用节水型技术和器具，加强对用水单位节水技术指导，积极开展再生水、雨水等非传统水源利用
	
	8

	
	强化地下水管理。锡澄地区深层地下水继续禁采，其他类型地下水严格按照规定开采；确保辖区内地下水水位得到有效控制，地下水面积超采比例和地下水水位控制在规定目标以内；健全巡查督查制度，发现非法凿井案件严格依法查处；合理布设地下水水位、水质监测站网，具体负责或配合做好监测工作。发现地下水水质变化或水位急剧下降，及时采取措施。
	
	6

	
	强化水资源保护。严格河湖水域、岸线管理和保护，维护河湖生态流量；协助配合市（县）区水利局划分水功能区、核定水域纳污能力、向环保部门提出限制排污总量意见；配合市（县）区水利局做好水功能区全覆盖水质监测发布水质通报；发现水体严重污染时，及时向本级人民政府和市（县）区水利局报告，向相关部门通报；建立完善河湖日常巡查制度和月报制度；加强入河排污口管理，做好辖区内已建入河排污口普查登记，建立入河排污口数据库，并逐年更新；配合做好入河排污口监督性监测
	
	6

	2、水资源管理业务建设

（50分）
	加强水生态保护修复和水生态文明建设。全面落实、不断深化河长制管理，积极开展河湖健康评估工作；开展河湖水生态保护和修复探索，每年建设一批示范工程；积极开展水生态文明建设，大力推进“美丽乡村”建设，持续提升区域水生态环境质量。
	
	7

	
	严格水资源费（含南水北调基金）征管。水资源费按标准、按取水量足额征收，杜绝协议收费、包干收费、违规减免水资源费的行为。严格执行超计划、超定额累进加价征收制度，严格水资源费征收程序，建立抄表与收费相互查验机制，规范缴费、催缴、处罚等征收程序。水资源费征收必须使用财政部门规定的票据，不存在截留、挪用和坐支等违法行为；水资源费使用规范，严格按照《江苏省水资源费征收使用管理实施办法》的规定专款专用，专项用于水资源节约、保护和管理工作。
	
	6

	
	加强水资源节约保护宣传。有专项宣传经费，通过各类载体、多形式加大宣传力度，增强全社会节约保护水资源的意识。每年利用“世界水日”、“中国水周 ”、“ 节水宣传周”等进行集中宣传不少于2次。
	
	4

	3、水资源管理能力建设

（25分）
	积极配合做好水资源综合规划及节水型社会建设、水资源保护、水生态文明等专项规划编制，做好相关规划编制的资料收集工作，并按时上报。
	
	6

	
	有专用办公场所，配备必要的办公设施设备；按时建成水资源管理信息系统，主要控制断面水位、流量、水质、取水大户取水量等信息实现自动采集、传输和实时监控
	
	7

	
	档案管理实行计算机信息管理。取水户和入河排污口等资料分户建档，内容全面
	
	6

	
	健全水资源管理统计制度，制定水资源管理分类统计表，实现统计规范化管理。水资源统计由专人负责，具备开展工作的专业知识，并保持人员相对稳定。按时按质开展水资源管理各类季报、年报编制工作，按时上报各类统计资料和信息。
	
	6

	4、水资源管理创新

（5分）
	包括管理体制、机制、制度、措施创新等，工作亮点等
	
	5

	合计
	
	
	105
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