周政发〔2013〕55号

关于印发《周庄镇食品药品安全投诉举报

奖励办法》的通知

各村（社区），各企事业单位，各有关部门：

现将《周庄镇食品药品安全投诉举报奖励办法》印发给你们，请认真贯彻执行。










二O一三年七月二日

周庄镇食品药品安全投诉举报奖励办法
为鼓励社会公众积极举报食品药品违法行为，及时发现、控制和消除安全隐患，严厉打击违法犯罪行为，确保食品药品安全，根据有关法律、法规，结合本镇实际，制定本办法。
第一条  本办法所称的举报人，是指以书面材料、电话、传真、电子邮件或其他形式向镇食品药品安全管理办公室(以下简称食安办)，举报从事危害食品药品安全活动且举报内容经相关职能部门调查属实的人员。
第二条  本办法所指从事危害食品药品安全活动，主要指在本镇辖区范围内从事食品生产加工、销售违反食品安全法律、法规的行为，从事非法行医、非法为他人鉴定胎儿性别的行为。
第三条  举报内容经市食品药品监督管理部门立案调查属实，对案件举报人实行奖励，案件举报人的奖金额度，按该案件涉及金额的一定比例确定：
（一）金额在10万元以上的，给予奖励1000元；
（二）金额在5-10万元的，给予奖励500元；
（三）金额在1-5万元的，给予奖励300元；
（四）金额在1万元以内的，给予奖励200元。
第四条  镇食安办开通和公布举报电话，0510—86236386、0510—81612315。设专人负责受理食品药品安全案件线索的举报，对举报线索协同相关职能部门及时调查处理。
第五条  获得食品药品安全举报奖励应当同时具备以下条件：
（一）以书面材料、传真、电话或其他有效形式举报的违法案件应发生于本镇行政区域内；
（二）有明确的举报对象、具体的举报事实及证据，举报时应详细注明违法行为当事人名称、地址、主要违法事实；
（三）举报内容事先未被行政管理部门掌握；
（四）举报的违法行为经查证属实。
第六条  举报奖励对象限于实名举报，举报人应向镇食安办提供居民身份证或其他有效证件号码、联系电话。
第七条  对举报人的奖励应当遵循下列原则：
（一）对举报人员的奖励采取现金支付的方式；
（二）对举报人员的奖励，实行一案一奖制，同一案件的举报人员只奖励一次，不重复奖励；
（三）两个或两个以上举报人联名举报同一线索的，按一案进行奖励，奖金由举报人平均分配；
（四）同一线索被两个以上举报人分别举报的，奖励最先举报人，其他举报人若提供新线索，并经查实的，可给予奖励；
（五）办案机关在对举报案件的调查过程中，发现被举报人新的违法行为或新的违法主体的违法行为并予以行政处罚的，不再另行给予举报人奖励；
（六）参与违法活动人员举报该违法活动的，不在奖励之列；
（七）负有整治食品药品安全职责的有关部门工作人员和违法案件的被侵权人不得作为举报奖励对象。
第八条  举报人应当在接到领奖通知后10日内，举报人亲自到镇食安办领奖，并凭本人身份证或其他有效证件办理签收手续。逾期不领的，视为放弃权利。
第九条  镇食安办应当在市食品药品监督管理部门查处案件后一周内，对举报事实、举报人相关记录信息和奖励条件、标准进行认定，并通知举报人。奖金支出后，应及时进行备案并存档，并定期将举报奖励制度的执行情况，向镇财政所通报。
    第十条  镇建立并严格执行举报保密制度。未经举报人同意，不得以任何方式将举报人姓名、住所、举报情况及其他身份资料公开或泄露给被举报人和其他无关人员，不得伪造举报材料，骗取举报奖金，违者依法追究有关责任。
第十一条  本举报奖励办法不影响举报人按规定获得上级部门认定的奖励。
第十二条  本奖励办法自公布之日起实施。
主题词：食品药品  投诉  奖励  办法  通知
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