
填报单位:

项目概况

全年执行数

520.7

一级指标 二级指标 三级指标

立项依据充分性
评价要点：
①项目立项是否符合国家法律法规、国民经济发展规划和

立项程序规范性
评价要点：
①项目是否按照规定的程序申请设立；

绩效指标明确性
"评价要点：
①是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标；

绩效目标合理性
评价要点：
（如未设定预算绩效目标，也可考核其他工作任务目标）

资金分配合理性
评价要点：
①预算资金分配依据是否充分；

预算编制科学性
评价要点：
①预算编制是否经过科学论证；

资金到位率
资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。
实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内落实到具

预算执行率
预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。
实际支出资金：一定时期（本年度或项目期）内项目实际

资金使用合规性
评价要点：
①是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项资

制度执行有效性
评价要点：
①项目是否制定合理的实施计划，实施过程中是否遵守相

管理制度健全性
评价要点：
①是否已制定或具有相应的财务和业务管理等制度；

扶持自主创业人数 完成指标值

评选大学生创业项目数 完成指标值

全市创业孵化基地孵化项
目成功数

完成指标值

提供就业岗位数 完成指标值

补贴覆盖镇、街道数 评价要点：是否覆盖全市镇、街道

补助覆盖符合条件的申报
率

评价要点：符合条件的申报人员是否发放到位

补贴资金发放及时性 评价要点：是否按申报周期及时发放

贷款人员身份合格率 评价要点：身份合格率是否符合

补助发放足额率 评价要点：补贴发放是否足额

补贴资金发放准确率 评价要点：补贴发放是否准确

时效指标 创业补贴资金发放及时性 评价要点：补贴发放是否及时

效益 社会效益 创业带动就业人数 完成指标值

创业补贴满意度

创业补贴单位满意度

创业补贴人员满意度

绩效等级

主要成效

存在问题

整改措施

服务对象
满意度

评价要点及评分规则全年指标值 实际完成值

好

建立完善“创业护航”机制。完善“五补一贷一奖”政策体系，精准帮扶个体工商户、小微企业和初创市场主体，推出富民创业担保贷款“无
还本续贷”和贷款延期，发放富民创业贷款3193万元、各类创业补贴1075万元，发放规模在无锡领先。建立完善“创业助航”机制。健全省级
创业示范基地动态管理机制，对5家省级创业示范基地开展全面考评，督促提高服务品质和孵化成效。加大载体培育力度，新建省级创业示范
基地、无锡市级创业孵化基地各1家，推动武汉大学江阴长三角科创中心创业“孵化飞地”建设，激活发展新动能。优化创业培训工作机制，
创新启用“廉洁+信用”积分评价体系，依托市创业大学开展各类形式丰富的创业培训，今年以来共培训1800人次。建立完善“创业引航”机
制。加强创业指导，发挥引领带动作用。开展省、市大学生优秀创业项目评选，组织推荐68个创业项目参加第四届“创响无锡”全民创业大
赛，其中化妆品包材的定制化开发、互联网引流方式&环保型包装出口等项目被评为江苏省大学生优秀创业项目。借力“霞客杯”创新创业大
赛等具有影响力、美誉度的活动，开展创新创业专项推介，推动形成“双创”新浪潮。

提高创业质量需进一步加大力度。近两年，我市涌现出的高质量创业项目、载体数量不多，一些创业实体规模和发展潜力有限，示范带动效应
不明显，在扶持创业上，我们还需要发挥主观能动性，采取更加有针对性的措施来优化创业环境，最大限度激发社会群体的创新动力。

优化创业环境，适度扩大富民创业贷款担保机构和放贷银行，加快贷款办理进度，并探索镇街工商登记信息沟通机制，及时精准推送创业扶持
政策。培育创业载体，高效运营大学生创业园，打造“一专多能”园区；鼓励引导镇街、企业统筹利用社会资源，建设创业孵化基地。扶续加
大创业项目的挖掘与培育，探索创业项目申报辅导机制。加强与科技、高新区等部门的沟通合作，鼓励更多高质量创业项目参加人社系统举办
的赛事活动。

资金项目

决策

过程

产出

满意度

项目立项

绩效目标

资金投入

资金管理

组织实施

数量指标

质量指标

≥80% 98%

≥80% 98%

≥80% 98%

＝100% 100%

及时 及时

1.6万 3万

及时 及时

＝100% 100%

＝100% 100%

6.4万 6.7万

＝17个 17个

＝100% 100%

4850人 7760人

≤10个 10个

＝10家 11家

合规 合规

有效 有效

健全 健全

科学 达成预期目标

100% 100%

＝100% 58%

明确 达成预期目标

合理 达成预期目标

合理 达成预期目标

评价指标

充分 达成预期目标

规范 达成预期目标

全年预算数 预算执行率

894 58.24%

年度绩效目标完成情况：

一、资金按规定用于各项创业类补贴；二、聚焦“高质量就业”和“共同富裕”目标，深入实施就业优先战略，完善社会保障体
系，提升我市人力资源和社会保障工作水平，完善“创业护航”“创业助航”“创业引航”机制，鼓励支持各类城乡劳动者投身
创业，扶持创业带动就业，助推实现更高质量和更充分就业创业。2022年度就业创业工作获省政府激励表彰。

江阴市级财政项目支出绩效评价表

2022年度

江阴市人力资源和社会保障局（机
关）

项目名称:促进就业专项资金-创业补贴

促进就业工作是国民经济和社会发展的一项重要指标。国家出台一系列政策措施促进就业，为就业创业创造环境，提供服务，积极构建和谐稳
定的劳动关系。根据省、无锡市要求，江阴市财政局、人社局结合我市实际，制定相关资金管理办法，统筹推进公共就业服务体系建设，落实
更加积极的创业政策，健全创业服务体系，完善工作协调机制，推进全市促进创业带动就业工作和创业服务管理工作，拓宽富民增收渠道，切
实为我市现代化试点建设、高质量发展走在前列夯实民生基础。项目由江阴市人力资源和社会保障局主管，具体业务由江阴市人力资源管理服
务中心实施。
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