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2021年度培训中心单位专项绩效目标申报表

江阴市人力资源和社会保障局

83.7万元

一、创业大学经费本项目根据国家“以培训促进创业，以创业带动就业”的就业促进机制，旨在营造良好
的经济和就业环境，实现劳动就业倍增效应而设立。项目实施对象面向我市所有有培训愿望的人员，由江
阴市人力资源和社会保障局主管，具体业务由江阴市职业能力培训与鉴定管理中心具体管理，由具备办班
资质的机构负责具体实施。      二、鉴定费支出1、初中高考评费、出卷费  12万
2、高技能鉴定费上交无锡  2.4万      三、培训成本性支出本项目根据国家“以培训促进创业，以创业
带动就业”的就业促进机制，旨在营造良好的经济和就业环境，实现劳动就业倍增效应而设立。项目实施
对象面向我市所有有培训愿望的人员，由江阴市人力资源和社会保障局主管，具体业务由江阴市职业能力
培训与鉴定管理中心具体管理，由具备办班资质的机构负责具体实施。

一、创业大学经费《关于印发城镇技能再就业计划和能力促创业计划的通知》（劳社部发[2005]30号）《
关于贯彻国务院关于进一步加强就业再就业工作的实施意见》（苏政发[2006]24号）《关于进一步完善促
进全民创业政策的若干意见》（锡政发[2012]132号）《关于促进创业带动就业工作的意见》（澄政发
[2009]130号）《江阴市人民政府办公室关于开展创业培训工作的实施意见》（澄政办发[2006]38号）《
江阴市人民政府关于进一步完善促进全民创业政策的若干意见》（澄政规发[2012]2号）《江阴市关于促
进全民创业政策资金申报审核操作办法》（澄人社[2013]18号）二、鉴定费支出无锡《关于进一步规范我
市职业技能鉴定收费等有关问题的通知》三、培训成本性支出《江阴市人民政府办公室关于开展创业培训
工作的实施意见》（澄政办发[2006]38号）《江阴市人民政府关于进一步完善促进全民创业政策的若干意
见》（澄政规发[2012]2号）《江阴市关于促进全民创业政策资金申报审核操作办法》（澄人社[2013]18
号）

一、创业大学经费用于支付江阴市创业大学房租、物业、保洁、水电、网络等基本运营费用支出。二、鉴
定费支出《国务院办公厅关于印发职业技能提升行动方案（2019—2021年）的通知》，以习近平新时代中
国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大和十九届二中、三中全会精神，把职业技能培训作为保
持就业稳定、缓解结构性就业矛盾的关键举措，作为经济转型升级和高质量发展的重要支撑。坚持需求导
向，服务经济社会发展，适应人民群众就业创业需要，大力推行终身职业技能培训制度，面向职工、就业
重点群体等城乡各类劳动者，大规模开展职业技能培训，加快建设知识型、技能型、创新型劳动者大军。
三、培训成本性支出本项目实施有利于进一步加大创业带动就业扶持力度，营造良好政策环境和创业氛
围，激发全社会“大众创业，万众创新”的奋斗热情；有利于为促进民生改善、经济结构调整和社会和谐
稳定提供新动能。

一、创业大学经费1.房租：20元/平方/月，总面积1723.54平方米，1723.54*20*12=413650元2.水电物业
费：6元/平方/月，总面积1723.54平米，1723.54*6*12=124094.88元3.网络、电话费22000元4.生活服务*
保洁费33000元                                                              二、鉴定费支出1、
初中高考评费、出卷费  12万      2、高技能鉴定费上交无锡    2.4万       三、培训成本性支出教
学能力提升（与省里签订了合同，30名创业讲师5天的培训、住宿、伙食费合计10万元）

一、创业大学经费根据立项依据中规定的文件，为规范和加强创大管理，提高资金的使用效率，确保资金
的使用安全，必须专款专用，单独建账，独立核算。根据江阴市人力资源和社会保障局财务与基金监督科
（以下简称人社局财务科）核准支付的流程办理。二、鉴定费支出澄政发〔2019〕18号(（市政府关于做
好当前和今后一段时期就业创业工作的实施意见）三、培训成本性支出《江阴市职业能力培训与鉴定管理
中心业务工作内控机制》《江阴市网络创业培训操作管理办法（试行稿）》关于印发《江阴市创业培训师
资管理办法》的通知（澄职培鉴〔2017〕3号）

一、创业大学经费1、创业雏鹰班10期；2、创富人生班2期；3、创业明星班1期；4、创业大咖专题讲座1
次；5、创业门诊后续服务20期。二、鉴定费支出全年初中高约60鉴定场次（1800人),核发职业资格证书
约1600本三、培训成本性支出全面开设创业意识培训700人，创业能力培训1000人

一、创业大学经费本项目实施有利于进一步加大创业带动就业扶持力度，营造良好政策环境和创业氛围，
激发全社会“大众创业，万众创新”的奋斗热情；有利于为促进民生改善、经济结构调整和社会和谐稳定
提供新动能。 二、鉴定费支出通过职业技能鉴定，健全技能人才评价体系，推动职业资格证书制度发
展，有效提高我市劳动者素质，促进技能劳动者就业和稳定就业，提高企业自主创新能力和核心竞争力，
进而推进我市产业结构调整和经济转型。全年目标完成各类职业技能培训鉴定1800人，核发国家职业资格
证书1600本，其中培养并取证高技能人才250人三、培训成本性支出全年完成创业培训2000人以上（其中
创业能力培训1000人以上，创业意识培训700人以上），办班50期以上。加强创业实训，挖掘创业典型，
提升创业倍增效应。

一、创业大学经费本项目实施有利于进一步加大创业带动就业扶持力度，营造良好政策环境和创业氛围，
激发全社会“大众创业，万众创新”的奋斗热情；有利于为促进民生改善、经济结构调整和社会和谐稳定
提供新动能。全年目标完成创业雏鹰班10期、创富人生班2期、创业明星班1期，创业门诊后续服务20期，
培训400人次，大咖分享一次，创业带动就业人增长20%。二、鉴定费支出职业资格发证数1600本三、培训
成本性支出预计合格率达到95%以上，学员满意度达到80%以上。
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