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关于印发《江阴市推进局队业务分工

调整优化工作实施方案》的通知

江阴市统计局、国家统计局江阴调查队相关科室: 

为贯彻落实无锡市统计局、国家统计局无锡调查队《关于进一步推进局队业务分工调整优化工作的通知》（锡统〔2018〕32号）精神和要求，特制定《江阴市推进局队业务分工调整优化工作实施方案》，现予以印发，请贯彻执行。
附件：1. 江阴市推进局队业务分工调整优化工作实施方案

          2. 江阴市局队业务分工调整优化工作领导小组人员名单
（此页无正文）
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江 阴 市 统 计 局        国家统计局江阴调查队
2018年7月4日

附件1

江阴市推进局队业务分工调整优化工作实施方案
为贯彻落实无锡市统计局、国家统计局无锡调查队《关于进一步推进局队业务分工调整优化工作的通知》（锡统〔2018〕32号）精神和要求，有序推进和顺利完成全市局队部分业务分工调整优化改革工作，确保业务接手不乱、数据衔接不断，实现平稳过渡，特制定本实施方案。

一、总体要求

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实党的十九大关于“完善统计体制”的重大决策和中央关于深化统计管理体制改革的意见精神，全面落实各级关于地方统计局与国家调查队部分业务分工调整优化的改革部署，坚持以完善统计体制为目标，以理顺统计工作机制为导向，在调整中优化、在优化中强化，科学有效配置现有资源，充分发挥局队各自优势，提高统计工作整体效能，提高统计数据真实性准确性和统计工作科学性权威性提供强有力的保障。

二、调整内容
（一）全国月度劳动力调查（月报）

原由江阴市统计局实施，调整为由国家统计局江阴调查队负责。

（二）“四下”企业抽样调查

原由国家统计局江阴调查队实施的下列统计调查任务，调整为由江阴市统计局负责：

1、规模以下工业抽样调查（季报）；

2、规模以下服务业抽样调查（季报）；

3、小微企业固定资产投资情况调查（年报）；

4、规模以下企业创新调查（年报）；

三、业务交接分工进展情况

（一）全国月度劳动力调查
移交科室：统计局投资和社会统计科，责任人：陆俭；

接收科室：调查队社会经济调查科，责任人：陆渊。

该项调查已完成基本交接工作，从7月起由调查队负责实施。调查所需12台PDA设备以签订租借合同形式给调查队使用，调查队按年度与市统计数据管理中心办理租借手续。

（二）规模以下工业抽样调查
移交科室：调查队社会经济调查科，责任人：陆渊；

接收科室：统计局工业统计科，责任人：史学谦。

该项调查已完成基本交接工作，从2018年2月起由统计局工业科负责实施。

（三）规模以下服务业抽样调查
移交科室：调查队社会经济调查科，责任人：黄芳；

接收科室：统计局服务业统计科，责任人：沈捷。

该项调查已完成基本交接工作，从2018年6月起由统计局服务业科负责实施。

（四）小微企业固定资产投资情况调查
移交科室：调查队社会经济调查科，责任人：陆渊（规下工业），黄芳（规下服务业）；

接收科室：统计局投资和社会统计科，责任人：黄云婷。
该项调查已完成基本交接工作，2018年年报起由统计局投社科负责实施。

（五）规模以下企业创新调查
移交科室：调查队社会经济调查科，责任人：陆渊（规下工业），黄芳（规下服务业）；

接收科室：统计局投资和社会统计科，责任人：程旦。 
规下工业创新调查已完成基本交接工作，从2017年年报起由统计局投社科实施完成；2017年规下服务业创新调查年报由调查队实施完成，该项调查已完成基本交接工作，从2018年年报起由统计局投社科负责实施。

四、有关要求 

（一）加强组织协调，强化工作对接。各项移交的调查任务应以接收科室为主、移交科室为辅，要按照上级具体要求，共同就交接完成时间、交接数据资料、人员配置、调查员管理、样本维护、组织实施、数据核查、数据衔接等协调作出明确规定，确保工作组织上、业务数据上不出问题。同时就制度设计、分工调整和数据采集、处理、报送等各个环节作出明确规定。

（二）加强资料交接，完善业务规范。按照“资料跟着职能走”原则，进一步做好统计数据及相关资料的交接工作。调查任务相关的全部历史数据、工作文件和有关资料，应列出交接清单，经移交双方的承办人、科室主要负责人签字确认，确保资料不丢、数据不断。同时移交科室要指导接收科室建立健全科学、统一、全面、协调的统计调查制度和信息管理制度，为持续、高效、有序开展统计调查提供基础保障。

（三）加强业务学习，做好工作部署。接收科室要在移交科室指导下，加强对抽样调查业务和组织实施技能指导，加强对统计调查技能以及现代信息技术开展分层次、分岗位全员培训，尤其要注重对调查过程中运用到的问卷设计、概率抽样、入户调查、分析检验、数据采集系统操作等专业技能的提升，增强统计人员抽样调查能力，不断提高调查过程的科学性和统计数据的准确性。

（四）强化领导督查，确保平稳移交。江阴市统计局和国家统计局江阴调查队联合成立由主要负责同志担任组长的局队业务分工调整优化工作领导小组，加强对局队业务分工改革调整工作的领导。要加强对业务分工调整优化工作落实情况的督促检查，及时解决调整交接工作中出现的问题，对落实不力、工作拖拉、工作衔接和数据质量出现明显问题的，要依法依纪严肃追究问责。

附件2

江阴市局队业务分工调整优化工作

领导小组人员名单

    组  长： 

    王文平  江阴市统计局局长
    江兆成  江阴调查队队长
    副组长：
    季克军  江阴市统计局副局长
    勾宗朋  江阴调查队副队长 
    成  员：
    金海峰、谭鹏成、江承鑫、黄玉虎、薛宇锋、姜倬雅、陆渊、黄芳

领导小组下设办公室，具体负责局队部分业务分工调整优化日常工作的联系协调。谭鹏成、陆渊兼任办公室主任。
  江阴市统计局                     2018年7月4日印发
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